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Klodzko, dnia 14.05.2018 r.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Klodzku
poszukuje kandydata na wolne stanowisko pracy

Pracownik Socjalny

1. Forma zatrudnienia: umowa o prace.
2. Liczba miejsc pracy: 1- pelny etat.
3. Przewidywany termin zatrudnienia: czerwiec 2018 r.

4. Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktora:

1. posiada uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego zgodnie z ustawa
o pomocy spotecznej,

2. ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

3. posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w /w stanowisku pracy

S. Zakres zadan na stanowisku pracy:

a) praca socjalna;

b) dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktére powodujg zapotrzebowanie na $wiadczenia z
pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych swiadczen;

¢) udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych
osobom, ktére dzigki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywaé problemy bedace
przyczyna trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne postugiwanie sie przepisami prawa w realizacji
tych zadan;

d) pomoc w uzyskaniu dla os6b bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego
mozliwosci rozwigzywania problemoéw i udzielania pomocy przez wlasciwe instytucje
panstwowe, samorzgdowe i organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy;

¢) udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowe;j;

f) pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatafi samopomocowych w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych osob, rodzin, grup i srodowisk spotecznych;

g) wspolpraca i wspoldziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdzialania i ograniczania
patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spotecznych, fagodzenie skutkéw ubdstwa;

h) inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudng sytuacje zyciowa oraz
inspirowanie powotania instytucji §wiadczacych ustugi stuzgce poprawie sytuacji takich oséb i
rodzin;

) wspétuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych i
lokalnych programéw pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia.

J)  przygotowywanie wymaganej dokumentacji w celu ustalenia planu pomocy;

k) diagnozowanie podlegltego rejonu.

6. CV wraz z numerem kontaktowym mozna skladaé w siedzibie Osrodka,
mailem na adres opsklodzko@vp.pl, faksem pod nr tel. 74 865 43 00 lub listownie do dnia




28 maja 2018 r. z o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji nastepujacej tresci: Wyrazam zgodg na przenwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawq z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawq z dnia 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzgdowych

Dodatkowych informacji udziela Alicja Jarosz nr tel. 74 865 43 00

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy o ochronie danych osobowych 29.08.1997 informuje, ze:

a)
a)

b)
©)

administratorem danych osobowych kandydatéw na stanowisko ,,Pracownika socjalnego™
jest Dyrektor O$rodka Pomocy Spolecznej w Klodzku,

dane osobowe kandydatow beda przetwarzane w celu rekrutacji pracownika na

stanowisko ,,Pracownik socjalny”,

kandydatowi przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania,
podanie danych osobowych jest dobrowolne; jednakze niepodanie informacji wskazanych

w art. 22! Kodeksu pracy tj.: imienia (imion) i nazwiska, imion rodzicéw, daty urodzenia,
miejsca  zamieszkania (adres do  korespondencji), wyksztalcenia, przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia spowoduje, ze otrzymana oferta zatrudnienia nie bedzie
rozpatrywana.
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