
DYREKToR oŚRoDKA PoMoCY SPOŁECZNEJ w KŁoDZKU
oGŁASZA NABOR NA woLNE STANowIsKo PRACY

REFERBNT
( Nazwa stanowiska pracy )

1. Wymagania niezbędne kandydatana w/w stanowisko :

1) posiadanie obywatelstwa polskiego lub posiadanie obywatelstwa innego niz Polska państwa
Unii Europejskiej lub innego państwa, którego obywatelom, na podstawie umów
międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia
zatrudni enia na terl.torium Rzeczypo spo litej Pol skiej,

2) v,rykształcenie minimum średnie,
3) niekaralność prawomocnym wyrokiem sąduzaprzestępstwo popełnione umyślnie ścigane

z oskarŻenia publicznęgo otaz umyślne przestępstwa skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,
5) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie zpełni praw publicznych,
6) znajomość obsługi komputera,
7) znajomośó przepisów wynikających z ustawy o pomocy społecznej, Kodeksu postępowania

administracyjnego i ustawy o ochronię danych osobowych.
8) rzetelnośó, umiejętnośÓ pracy w zespole, samodzielnośó, odpowiedzialnośó, wysoka kultura

osobista.

2. Wymagania dodatkowe:,
1) doświadczenie w jednostkach pomocy społecznej oraz wykształcęnię wyŻsze na

kierunku administracj a,

2) znajomośó plogramu PoMoST.

3. Zakres zadań na stanowisku pracy:

1. weryfikacja uprawnień i przygotowywanie decyzji administracyjnych w sprawie świadczeń
Z pomocy społecznej.

2. przygotowywanie list wypłat ze świadczeń z pomocy społecznej.
3. prowadzenie dokumentacji wymaganej przy przyznawaniu i rozliczaniu pomocy rzeczowej i

usługowej.
4. obsługa komputera - ptaaa w systemie informatycznym PoMoST.

4. Warunki pracy:

Miejsce pracy: ośrodek Pomocy Społecznej w Kłodzku, Wymiar czasu placy: pełny _ I etat,
podstawowy system czasu praay, bezpieczne warunki pracy na stanowisku, pomieszczenie,
budynek dostosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych, stanowisko pracy związane Zpracąprzy
komputerze rłymagaj ące wysiłku umysłowego.

5. Informacja o wskaźniku zatrudnienia osób niepełnosprawnych:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaznik zatrudnienia osób
niepełnosprawnych w jednostce wynosi ponad 60ń.



6. Wymagane dokumenty:

1) list moĘłvacyjny z podaniem numeru kontaktowego,
2) oryginał kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie _ do pobrania

na stronie www.ops.klodzko.pl,
3) kserokopie dokumentów potwierdzaj ących posiadane wykształcenie,
4) kserokopie dokumentów potwierdzających ukończone szkolenia (referencje) jeŻeli kandydat

takie posiada,
5 ) kserokopie dokumentów potwierd zający ch do świadczenie zawo dowe,
6) kserokopie dokumentów potwierdzających niepełnosprawność _w przypadku jej

posiadania,
7) oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu zpeLnipraw

publicznych,
8) oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sądu zaumyślne przestępstwo

ścigane z oskatŻenia publicznego oraz umyślne przestępstwo skarbowe,
9) dokumenty potwierdzaj ące ntajomość języka polskiego _ w przypadku obywatela Unii

Europejskiej oraz obywatela innego państwa któremu na podstawie umów
międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypo spolitej P olskiej,

9) oświadczenie o nie toczących się postępowaniach kamych,
10) oświadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,
1 1) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody naprzetwarzanie darrych osobowych zawartych

w niniejszych dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Ż0161679 z
dniaL7 kwietnia 2016 t. w sprawie ochrony osób fizycznych w zwtązku zprzetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 9 5 l 46 l w E podpisane własnoręcznym podpisem kandydata.

Wymagane dokumenty aplikacyjne naleŻy składać w siedzibie oŚrodka Pomocy Społecznej
w Kłodzku ul. St. Wyspiańskiego 2d,57-300 Kłodzko w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Dotycry
naboru na stanowisko Referent w ośrodku Pomocy Społecznej w Kłodzku" w terminie do dnia
25 września 2020 r. w godz. od 7.00 do 15.00. Wszelkich informacji na temat naboru można
uzyskać pod nr tel..74 865 43 05,74 865 43 00 _ Alicja Jarosz"

Kserokopie dokumentów, które składa kandydat winny być przez niego potwierdzone za
zgodność z oryginałem Aplikacje' które wpłyną do ośrodka po wyżej określonym terminie nie
będą rozpatrywane.

Kandydaci, któtzy spełnili kryteria formalne za'warte w ogłoszeniu o konkursię zostaną
powiadomieni o terminie następnego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej ośrodka www.ops.klodzko.pl otaz na tablicy informacyjnej ośrodka
Pomocy Społecznej w Kłodzku przy u|. St. Wyspiańskiego 2d .

Informuję, ze:

a) administratorem danych osobowych kandydatów na stanowisko 
',Referent 

''
jest Dyrektor ośrodka Pomocy Społecznej w Kłodzku,

b) dane osobowe kandydatów będą przetwarzane w celu rekrutacji pracownika na
stanowisko',Referent'' i udostępnione członkom Komisj i Rekrutacyjnej,



podanie danych osobowych jest dobrowolne; jednakze niepodanie informacji wskazanych
w art. 22| Kodeksu pracy tj.: imienia (imion) i nazwiska, imion rodziców' daty urodzenla,
miejsca zamieszkania (adres do korespondencji), wykształcenia, przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia spowoduje, Że ottzymata oferta zatrudnienia nie będzie
rozpatrywan a przez Komisj ę Rekrutacyjną,
ma ParVPani prawo wniesienia skargi do UoDA gdy vzna Pan/Pani, iŻ przetwarzanie
danych osobowych Pana/Pani dotyczących narusza przepisy ogólnego rczporządzenia o

ochronie danych osobowych z dniaT7 kvnetnia20l6 r.

Kłodzko, dnia 09 września 2020 r.

d)

e)


